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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Agenda de Trabalhos

AGENDA DA REUNIAO ORDINARIA
DA CAMARA MUNICIPAL DO DIA 2024/06/26

*Periodo Antes da Ordem do Dia*

- Informagdo n° 890 de 20 de junho de 2024 da Unidade Juridica, de Administragdo
Geral e de recursos Humanos — Procedimento concursal comum para a constitui¢io
de vinculos juridicos de Emprego Publico a Termo Resolutivo Incerto / 1 Técnico

Superior de Planeamento e Estatistica (Ref". B) — Encerramento do Procedimento.

*Ordem do Dia*

1. Leitura e Aprovagdo da Ata da Reunido Anterior.

2. Balancete / Resumo Didrio da Tesouraria.

3. Delegagio de Competéncias — Operacdes Urbanisticas.

4. Processo n° 19/1992 da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos, em nome de Lar
Ferrovidrio — Cooperativa de Habitagdo e Construgdo — Licenciamento de
alteracdes e ampliagdo de moradia / Caducidade do processo.

5. Informagdo de 18 de junho de 2024 da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos —

Exercicio do Direito de Preferéncia na compra de iméveis/ Ratificagio.

6. Proposta de Deliberagdo n®47 de 19 de junho de 2024 do Vereador Sr. Manuel José
Coimbra Mourato — Noite de Karaoke| Associa¢io Cultural e Recreativa do

Cardal - Isen¢iio do pagamento de taxa de ruido.

7. Proposta de Deliberagdo n®48 de 19 de junho de 2024 do Vereador Sr. Manuel José
Coimbra Mourato — Sardinhada | CECUDE - Iseng¢fio do pagamento de taxa de

ruido/Ratificacéo.

8. Propostade Deliberagdo n®31 de 18 de junho de 2024 da Vereadora Sr. Paula Sofia

Prada Pontes — Autorizagiio para abertura de Procedimento Concursal Comum



CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Agenda de Trabalhos

10.

11.

12.

13.

14.

15.

para a constitui¢iio de relagoes juridicas de Emprego Publico, na modalidade de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Incerto no
ambito da Medida TO 1.3 Radar Social — Criagio de Equipas para Projeto
Piloto /Ratificagio.

Proposta de Deliberagdo n° 12 de 11 de junho de 2024 do exmo. Senhor Presidente
da Cdmara — Execugiio do Plano de Recuperagio e Resiliéncia (PRR)

/Assinatura do Termo de Responsabilidade e Aceita¢io.

Proposta de Deliberagdo n®32 de 21 de junho de 2024 da Vereadora Senhora Paula

Sofia Prada Pontes — Aceitacdo de Doagio / Teresa Furtado.

Proposta de Deliberagdo n® 12 de 24 de junho de 2024 da Vereadora Senhora
Marina Lopes Hondrio — Protocolo de Coopera¢io entre o Municipio de Vila
Nova da Barquinha e a Sec¢iio Regional de Lisboa e vale do Tejo da Ordem dos

Arquitetos.

Informagdo de 24 de junho de 2024 da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos —

Exercicio do Direito de Preferéncia na compra de iméveis.

Proposta de Deliberagédo n° 11 de 20 de junho de 2024 da Vereadora Senhora
Marina Lopes Honorio - Autorizagiio nos termos do disposto no n° 1 do artigo 9°,
do Decreto/Lei n° 209/2009 de 03 de setembro, para abertura de Procedimento
Concursal Comum para preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho do Mapa
de Pessoal da Cimara Municipal, para candidatos detentores de vinculo de

Emprego Publico por Tempo Indeterminado.

Informagao n°907 de 24 de junho de 2024 do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento
e Empreendedorismo Local - Anilise de Candidatura ao Centro de Negdcios de

Vila Nova da Barquinha / Vedamisto, Lda..

Informagdo n° 908 de 24 de junho de 2024 do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento
e Empreendedorismo Local - Proposta de Qualificacio de Projeto de Interesse
Municipal ao abrigo do Regulamento Barquinha Mais Investimento /

Vedamisto, Lda..
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Agenda de Trabalhos

16. Proposta de Deliberagdo n° 14 de 24 de junho de 2024 do Exmo. Senhor Presidente
da Cdamara Municipal - Atribuigio de Lotes (8, 9, 10 e 11) para Empresa a

Instalar no Parque Empresarial — Centro de Negécios de Vila Nova da

Barquinha (CDN) / Vedamisto, Lda..

17. Proposta de Deliberagdo n° 15 de 25 de junho de 2024 do Exmo. Senhor Presidente
da Camara Municipal — Contrato Local de Desenvolvimento Social / CLDS 5G.



CAMARA MUNICIPAL
DE
VILA NOVA DA BARQUINHA

TEXTO DEFINITIVO DA ATA N° 14/2024

DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA A 26 DE JUNHO DE 2024, INICIADA AS 15:30

HORAS E CONCLUIDA AS 16:00 HORAS

A PRESENTE ATA VAI SER APROVADA NA PROXIMA REUNIAO DE CAMARA E VAI SER

ASSINADA PELO EXCELENTISSIMO SR. PRESIDENTE E SECRETARIO
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunigo Ordinaria de 26/06/2024

ATA N° 14/2024

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, a hora
designada, reuniu ordinariamente a Camara Municipal, estando presentes, além do Exmo.
Senhor Presidente FERNANDO MANUEL DOS SANTOS FREIRE, os Vereadores
Senhores, MARINA LOPES HONORIO, PAULA SOFIA PRADA PONTES e PAULA
ALEXANDRA ALVES MATEUS FERREIRA DIAS GOMES DA SILVA, comigo Jodo David
Vicente Lopes, Dirigente da Unidade Juridica, de Administragdo Geral e de Recursos
Humanos, na qualidade de Secretario do Orgdo Executivo Municipal, nomeado por
Deliberagao Camararia de 20 de Outubro de 2021.

FALTAS DE MEMBROS DA CAMARA

A Camara deliberou, por unanimidade, considerar justificada a falta do Exmo. Senhor
Vereador MANUEL JOSE COIMBRA MOURATO, por se encontrar de férias, facto que

previamente comunicou. -

ABERTURA DA REUNIAO

O Exmo. Senhor Presidente da Camara declarou aberta a reunido e foram seguidamente

tratados os assuntos constantes da Ordem do Dia, elaborada nos termos do artigo 53°, da

Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual. ----------emmemmem e

Periodo Antes da Ordem do Dia

* O Exmo. Senhor Presidente da Camara deu conhecimento ao Orgéo Executivo Municipal
da Informagao n® 830 de 20 de junho de 2024, da Unidade Juridica, de Administracao Geral

e de recursos Humanos, relativa ao encerramento do procedimento concursal comum para

a constituicdo de vinculos juridicos de Emprego Publico a Termo Resolutivo Incerto / 1
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

Técnico Superior de Planeamento e Estatistica (Ref?. B), dado que todos os candidatos ao

referido procedimento foram excluidos.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Passou-se de seguida a apreciagéo do seguinte expediente:

Ponto Um da Agenda de Trabalhos

ATA DA REUNIAO ANTERIOR

APROVACAO E ASSINATURA e

A Ata numero 13 de 12 de junho de 2024, foi aprovada por unanimidade, e vai ser assinada

pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara e Secretario.

3 /44




CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

Ponto Dois da Agenda de Trabalhos

BALANCETE / RESUMO DIARIO DE TESOURARIA

A Camara tomou conhecimento do Balancete / Resumo Didrio de Tesouraria, relativo ao dia
25 de junho de 2024, que acusava o seguinte saldo em disponibilidade: 3.267.487,72€

desdobrado da seguinte forma:

- EM OPERACOES ORCAMENTAIS —
Dois milhdes, novecentos e trinta e sete mil, oitocentos e oitenta e oito euros e

cinquenta e nove céntimos.

- EM OPERACOES NAO ORCAMENTAIS -

Trezentos e vinte e nove mil, quinhentos e noventa e nove euros e treze céntimos.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Ponto Trés da Agenda de Trabalhos

*Deferimento de obras por delegagiio

DECISAO DE 2024/06/17, Proc. n.° 93/2023 — Deferir a Luciana Herculano
Carvalho, residente na Rua 5 de Outubro, n® 53 — 1° Esquerdo / Entroncamento, o pedido de
aprovagao dos projetos de especialidades para reabilitacdo de moradia térrea com ampliagdo
e aumento de 1 piso, e alteragio de muro confinante com a via publica, do prédio sito na Rua

Benvinda da Conceigéo Pereira, n® 42 / Vila Nova da Barquinha.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

*Indeferimento de obras por delegagiao

DECISAO DE 2024/06/17, Proc. n.° 26/2019 — Indeferir a Ana Bela Pereira Galha
Subtil, residente na Rua das For¢as Armadas, n° 45, Atalaia/ Vila Nova da Barquinha, o
pedido de aprovagdo de alteragdes de muro de vedagdo confinante com a via publica, no

prédio sito na Rua das Forgas Armadas, n® 45, Atalaia/ Vila Nova da Barquinha.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Ponto Quatro da Agenda de Trabalhos

Documento: Processo n®19/1992 da Divisdo Municipal de Servigcos Técnicos, em nome de
Lar Ferrovidrio - Cooperativa de Habitagdo e Construgdo
ASSUNTO: Licenciamento de alteragdes e ampliagio de moradia / Caducidade do

processo

Sintese:

Por requerimento de 8 de maio de 2024 veio o Sr. Pedro Alexandre da Silva Faria,
residente na Rua D. Afonso Henriques, n® 99, 1° Esquerdo, Moita do Norte / Vila Nova da
Barquinha, na qualidade de arrendatario, solicitar a altera¢do de utiliza¢do para Comércio e
Servigos, do prédio sito na Rua Miguel Torga, n® 22 — R/C, Fragdo C — Cardal / Vila Nova
da Barquinha.

A Informacao Técnica sustenta:
“O prazo de entrega dos elementos falta, nomeadamente o termo de responsabilidade,
e as telas finais caso tenham sido efetuadas alteragdes no interior da fragdo (obras isentas de

controlo prévio), em conformidade com o n.° 29 do anexo I da Portaria n.° 71-A/2024, de 27
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

de fevereiro, solicitados por e-mail de 20/05/2024, terminou no dia 07/06/2024, sem resposta
do requerente no prazo estabelecido.
Em face do exposto, propde-se a rejeigdo liminar do procedimento, de acordo com o

art.” 11° do RJUE, na sua redagéo atual”.

DELIBERACAO N° 214/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, REJEITAR
LIMINARMENTE O REQUERIMENTO N° 331/2024, NOS TERMOS DO ARTIGO
11° DO RJUE, NOS TERMOS DA INFORMACAO TECNICA .

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Cinco da Agenda de Trabalhos

Documento: Informagdo de 18 de junho de 2024 da Divisdo Municipal de Servigos
Técnicos

ASSUNTO: Exercicio do Direito de Preferéncia na compra de iméveis/ Ratificagio

Sintese:

Foi presente ao Orgdo Executivo Municipal, para ratificagiio, o Despacho do Exmo.
Senhor Presidente da Camara, datado de 18 de junho de 2024, através do qual foi decidido
ndo exercer o direito legal de preferéncia detido pelo Municipio, nos termos do artigo 19° do
Decreto-Lei n® 263-A/2007 de 23 de setembro, na sua redagdo atual e no ambito da intengéo
do exercicio ou ndo o direito legal de preferéncia (CASAPRONTA), nos termos da

Portaria n® 794-B/2007 de 23/07, e constante no pedido:
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

e N°de pedido 79090/2024 de 07/06/2024.

DELIBERACAO N° 215/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RATIFICAR O
DESPACHO DE 18 DE JUNHO DE 2024 DO EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA
CAMARA, PELO QUAL FOI DECIDIDO NAO EXERCER O DIREITO DE
PREFERENCIA DETIDO PELO MUNICIPIO, NA COMPRA DO IMOVEL
IDENTIFICADO “.

Ponto Seis da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n? 47 de 19 de junho de 2024 do Vereador Sr.

Manuel José Coimbra Mourato

ASSUNTO: Noite de Karaoke| Associagio Cultural e Recreativa do Cardal - Isengéio

do pagamento de taxa de ruido

Sintese:

No proximo dia 19 de julho de 2024, a Associagéio Cultural e Recreativa do Cardal ira
realizar uma “Noite de Karaoke™, na sua sede no Cardal/ Vila Nova da Barquinha.

Nestes termos, ¢ tendo em consideragdo o requerimento apresentado pela referida
Associagdo, bem como a natureza do evento, o Vereador Senhor Manuel José Coimbra
Mourato, propds ao Orgdo Executivo Municipal a aprovagdo da isengdo do pagamento
devido pela emissdo de Licenga Especial de Ruido (10,80€), com vista a realiza¢do do

referido evento.

DELIBERACAO N° 216/2024
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, ISENTAR A
ASSOCIACAO CULTURAL E RECREATIVA DO CARDAL DO PAGAMENTO
DEVIDO PELA EMISSAO DE LICENCA ESPECIAL DE RUIDO PARA
REALIZACAO DE “NOITE DE KARAOKE”, A TER LUGAR NO PROXIMO DIA
19 DE JULHO DE 2024 “.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3. DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Sete da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n® 48 de 19 de junho de 2024 do Vereador Sr.

Manuel José Coimbra Mourato

ASSUNTO: Sardinhada | CECUDE - Isen¢io do pagamento de taxa de

ruido/Ratificacio

Sintese:

Foi presente ao Orgdo Executivo Municipal para ratificagio, o Despacho de 20 de
junho de 2024 do Exmo. Senhor Presidente da Camara, pelo qual o CECUDE — Centro
Cultural e Desportivo de Praia do Ribatejo ficou isento do pagamento devido (10,80€), pela
emissdo de Licenga Especial de Ruido para realizagédo de “Sardinhada”, que teve lugar no

dia 22 de junho de 2024, na sede do referido Centro.

DELIBERACAO N° 217/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RATIFICAR O
DESPACHO DE 20 DE JUNHO DE 2024 DO EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

CAMARA, ATRAVES DO QUAL O CECUDE - CENTRO CULTURAL E
DESPORTIVO DE PRAIA DO RIBATEJO FICOU ISENTO DO PAGAMENTO
DEVIDO PELA EMISSAO DE LICENCA ESPECIAL DE RUIDO, PARA
REALIZACAO DE “SARDINHADA” QUE TEVE LUGAR NO DIA 22 DE JUNHO
DE 2024 «,

Ponto Oito da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n? 31 de 18 de junho de 2024 da Vereadora Sr2
Paula Sofia Prada Pontes

ASSUNTO: Autorizagiio para abertura de Procedimento Concursal Comum para a
constitui¢iio de relacdes juridicas de Emprego Piblico, na modalidade de Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Incerto no Ambito da Medida TO

1.3 Radar Social — Criagiio de Equipas para Projeto Piloto /Ratificaciio

A Proposta de Deliberagédo sustenta:

“Em reunido do orgdo Executivo Municipal dia 14 de fevereiro de 2024, foi
deliberado, por unanimidade, proceder a abertura de procedimento concursal comum de
contratagdo em regime de contrato de trabalho em fungdes publica, a termo resolutivo
incerto, para o preenchimento de dois postos de trabalho, no 4mbito da medida “Radar
Social”, para um posto de trabalho na carreia de Técnico Superior — Educagio Social
(Referéncia A) e um de Técnico Superior — Estatistica e Planeamento (Referéncia B).

O referido procedimento seguiu termos legais, contudo, e conforme Ata n.° 4, de 19
de junho de 2024, do Juri do procedimento, que se remete em anexo, a Ref. B do referido
procedimento ficou deserta, pelo facto de todos os candidatos terem sido excluidos, por nio
serem detentores de licenciatura na area pretendida.

Nao obstante, e uma vez que ¢ intengfio do Municipio implementar o projeto Radar

Social, torna-se necessario proceder a abertura de novo procedimento concursal comum para
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuni&o Ordinaria de 26/06/2024

constituigéio de relagéo juridicas de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, no 4mbito da medida TO 1.3 Radar Social.

Assim, e considerando:

01 - Foi aprovada candidatura apresentada pelo Municipio no 4mbito do Aviso de
Abertura n.® 07/C03-i01/2023 — Radar Social — Criag@o de Equipas para Projeto Piloto.

02 - A Estrutura Flexivel da Camara Municipal publicada no Didrio da Reptblica
sob o Regulamento n.® 223/2023 de 16 de fevereiro de 2023;

03 - O Mapa de Pessoal do ano de 2024, aprovado pela Assembleia Municipal na
sessdo 21 de dezembro de 2023, sob proposta do Orgéio Executivo Municipal conforme
deliberag¢io de 30 de novembro de 2023;

04 - O Mapa de Pessoal aprovado no qual consta lugar vago de Técnico Superior na
Divisdo Municipal de Desenvolvimento Social.

05 - Atendendo a que estes lugares e as fungdes neles insertas, sdo tidas como de
primordial importéancia no desenvolvimento das atribuigdes conferidas aos Municipios com
enfoque especial nas dreas da Divisdo Municipal de Desenvolvimento Social:

06 - Ressalvando o disposto no n° 1, do artigo 30° da Lei n® 35/2014, de 20 de junho,
diploma que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, doravante LTFP, bem
como Lei n.® 82/2023, de 29 de dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para o ano de
2024 que refere que os municipios que ndo se encontrem em situagio de saneamento ou
rutura financeira podem livremente recrutar trabalhadores, assim como aumentar o seu
nimero. Nos termos do art.40° da Lei n® 73/2013, de 03 de setembro (Regime Financeiro
das Autarquias Locais), no que diz respeito as regras de equilibrio orcamental, estas
encontram-se devidamente cumpridas;

07 - O municipio de Vila Nova da Barquinha ndo apresenta quaisquer
condicionalismos & contratagdo de pessoal pois, no que concerne ao limite de endividamento
apurado nos termos do n° 1 e da alinea b) do n° 3 do artigo 52° do referido diploma legal, o

Municipio conta com margem de endividamento disponivel;
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

08 - O Decreto-Lei n® 209/2009, de 03 de Setembro, que procedeu a aplicagéo e
adaptacdo a Administragdo Local da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro (esta tiltima revogada
pela Lei 35/2014, de 20 de junho), no que respeita as competéncias em matéria
administrativa dos respetivos Orgos Autérquicos determina nos artigos 4° e 9° que o
recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagdo de todos ou de alguns postos de
trabalho previstos e néio ocupados nos mapas de pessoal, sdo precedidos da aprovagdo do

respetivo Orgéo Executivo.

Com vista a defini¢éo dos concretos termos relativos ao andamento do procedimento,
a caracterizagdo do posto de trabalho, aos requisitos de admisséo, ao juri do procedimento,
¢ aos métodos de sele¢do, submeto a consideragdo de V. Ex.* a abertura de procedimento

concursal comum nos seguintes termos:

1 - Caraterizacio do posto de trabalho:

1.1-  Descrigdo genérica das fungdes para a carreira/categoria de Técnico Superior,
constantes no Anexo a LTFP, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais corresponde o grau 3
de complexidade funcional, e ainda, especificamente:

Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagio e aplicagio de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decis@o. Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagfo comuns instrumentais e operativas dos 6rgos e servigos. Fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado. Fazer relatorio de analise e redigir informagdes sobre questdes de metodologia,
planeamento, execugdo e resultado das investigagdes. Representagio do érgio ou servigo em
assuntos da sua especialidade tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas

ou orientagdes superiores.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

1.2 - A descriciio das funcdes nio prejudica, nos termos do n.° 1 do artigo 81.°

da LTFP, a atribuicfio aos trabalhadores de:

“Fungdes que lhes sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais os
trabalhadores detenham a qualificagdo profissional adequada e que ndo impliquem
desvalorizagéo profissional.”

2 - O procedimento concursal comum a abrir para o lugar a ocupar, estd em
conformidade com o disposto no n® 3 do artigo 30 ®da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas.

Tendo em conta os principios da racionalizagio e eficiéncia que devem presidir a
atividade municipal, em caso de impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho por
candidatos detentores de prévia relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, proceder-se-4 ao recrutamento de trabalhadores com relagdo juridica de
emprego publico a termo ou sem relag@o juridica de emprego previamente constituida.

3 - Posicionamento remuneratério:

A determinagéo do posicionamento remuneratério serd efetuada de acordo com as
regras constantes do artigo 38.°, da LTFP, tendo lugar imediatamente apds o termo do
procedimento concursal, sendo a posi¢do remuneratoria de referéncia a 1.* posigdo da
carreira ¢ Categoria de Téenico Superior, correspondente ao nivel remuneratério 16, da
tabela remuneratoria inica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e
revista pelo Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 16 de dezembro, da carreira geral de Técnico
Superior, cujo vencimento se encontra atualmente fixado em 1.385,99€ (mil trezentos e
oitenta e cinco euros e noventa e nove céntimos).

4 - Requisitos de admisséio - s6 podem ser admitidos ao procedimento concursal
os individuos que, até a data limite para a apresentagio das candidaturas, satisfacam
o0s requisitos previstos no artigo 17.°, da LTFP, ou seja:

a) Ter Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui¢do, por
convengdo internacional ou por lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

12 /44




CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunigo Ordinaria de 26/06/2024

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou néo interditado,
independentemente do motivo, para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica ¢ perfil psiquico indispenséaveis ao exercicio das fungoes;

) Cumprir as leis de vacinago obrigatéria.

f) Possuirem a habilitagéo académica referida no nimero seguinte.

5 - Requisitos habilitacionais:

Licenciatura em Geografia e Planeamento ou Gestiio do Territério.

3.1 - Néo existe possibilidade de substituicio do nivel habilitacional por formagéo
ou experiéncia profissional.

5.2 - Os candidatos possuidores de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro
deverdo, sob pena de excluséo, apresentar com a sua candidatura documento comprovativo
correspondente ao reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau académico das
habilitagdes estrangeiras previstas pela legislacdo portuguesa aplicavel.

6 - Membros do jiri do procedimento:

Presidente: Maria de Lurdes Gil Jesuvino - Dirigente Intermédio 3° Grau da Unidade
de Educagdo, Desporto, Cultura e Turismo e Saude.

Vogais Efetivos:

1" Vogal - Nidia Filipa Medeiros Barrocas da Piedade Irra — Técnica Superior.

2° Vogal - Jodo David Vicente Lopes — Dirigente Intermédio 3° grau da Unidade
Juridica, de Administragdo Geral e de Recursos Humanos.

Vogais Suplentes:

1° Vogal — Joana Filipa Oliveira Gongalves — Técnica Superior.

2° Vogal — Ana Isabel Ribeiro Alves, Técnica Superior.

O Presidente do Juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos legais, pelo
vogal efetivo Jodo David Vicente Lopes.

7 - O jri do periodo experimental é composto pelos mesmos elementos do juri do
procedimento concursal a abrir.

8 - Métodos de selegéo a aplicar no presente procedimento;
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Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

Nos termos do disposto no n® 1 do art.17.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, aos candidatos, e para ambas as referéncias, sdo aplicados os seguintes métodos
de selegéo, eliminatérios pela ordem enunciada:

1° Avaliagdo Curricular (AC)

2° Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

8.1 - A Avaliaciio Curricular (AC) visa analisar a qualifica¢do dos candidatos,

designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevincia
da experiéncia adquirida e da formagéo realizada, tipo de fungdes exercidas. Neste método
de selegdo serdio considerados e ponderados os seguintes elementos: Habilitagdo Académica
(HA); Formagdo Profissional (FP) - onde serfio tidas em consideragéo as areas de formago
e aperfeicoamento relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias ao
exercicio da fungdo; Experiéncia Profissional (EP) - onde serd ponderada a execugio de
atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas e avaliagio

de desempenho (AD):

1.Habilitacdes académicas - HA

Valoragédo
a) Nivel superior ao obrigatorio 20
b) Nivel obrigatorio 18

2. Formacio Profissional - face as exigéncias e competéncias necessérias para o

exercicio da fungdo de Técnico Superior — FP

Valoragao
a) Com formagéo profissional na area a que se candidata > 35 horas 20
b) Com formagao profissional na area a que se candidata > 21 ¢ < 35 15
horas
¢) Com formacdo profissional na area a que se candidata até 21 horas 10
d) Sem formagéo profissional na 4rea a que se candidata 0
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Ata da Reunigo Ordinaria de 26/06/2024

3. Experiéncia Profissional — EP (experiéncia profissional a desempenhar

atividades inerentes ao posto de trabalho e com grau de complexidade das mesmas)

Valoragéo
Experiéncia profissional maior de 5 (cinco) anos 20
Experiéncia profissional maior ou igual a 4 (quatro) anos e menos que 18
5 (cinco) anos
Experiéncia profissional maior ou igual a 3 (trés) anos e menos que 4 16
(quatro) anos
Experiéncia profissional maior ou igual a 2 (dois) anos e menos que 3 14
(trés) anos
Experiéncia profissional maior ou igual a 1 (um) ano e menos que 2 12
(dois) anos
Experiéncia profissional inferior a 1 (um) ano. 10

4. Avaliacdo de Desempenho — AD

Valoragdo
a) Desempenho Excelente 20
b) Desempenho Relevante 15
c¢) Desempenho Adequado 10
d) Desempenho Inadequado 0

Nos casos previstos no artigo 20.°, alinea ¢) da Portaria 233/2022 de 09 de setembro,
0 juri atribui a valoragdo de 10 pontos aos candidatos que, por razdes que nédo lhe sdo
imputaveis, ndo possuam avaliagdo do desempenho relativa ao periodo a considerar;

Avaliagdo curricular sera calculada de acordo com a seguinte formula e sera expressa

numa escala de 0 a 20 valores, com valoragédo até as centésimas:
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AC=0,10 X HA + 0,20 x FP + 0,50 X EP + 0,20 X AD

AC = Avaliagio Curricular
HA = Habilitagdo Académica
FP = Formagéo Profissional
EP = Experiéncia Profissional

AD = Avaliag¢do Desempenho

No ambito do método Avaliagdo Curricular, pode ser exigida, a qualquer candidato,
a apresentagdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos no curriculo que
possam relevar para a apreciagdo do seu mérito e que se encontrem devidamente
comprovados.

8.2 - Entrevista de Avalia¢io das Competéncias (EAC): visa obter, através de uma

relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcdo,
nomeadamente: Planeamento e Organizagdo, Iniciativa e Autonomia, Responsabilidade e
Compromissos, Tolerdncia a Pressdo e Contrariedades ¢ Conhecimentos Especializados e
Experiéncia

8.3 - Classificagio Final:

A classificagdo final (CF) dos candidatos que completem o procedimento serd

efetuada numa escala de 0 a 20 valores e resultara da ponderaciio da seguinte formula:

CF = AC (50%) + EAC (50%)

em que CF= Classificagdo Final; AC= Avaliagdo Curricular, EAC= Entrevista de
Avaliagdo de Competéncia;
9 - A ordenagdo final dos candidatos que completem o procedimento serd efetuada

numa escala de 0 a 20 valores.
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9.1 - A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de selegéo
equivale a desisténcia do procedimento concursal, determinando a exclusdo do mesmo.

9.2 - Para aplicagdo dos métodos de sele¢dio e respetivos pardmetros, quando
aplicdvel, apenas serdo considerados os factos/elementos/aspetos devidamente
documentados.

Em caso de igualdade de valorizagdo entre candidatos, os critérios de preferéncia a
adotar serdo os previsto no artigo 24.° da Portaria n.° 233/2023, de 9 de setembro.

10 - Quota de emprego para pessoas com deficiéncia: Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato aprovado
nos métodos de sele¢do, que seja portador de deficiéncia devidamente comprovada, com
grau de incapacidade igual ou superior a 60%, tem preferéncia em igualdade de classificagio,

a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

Proponho assim que:

a) Que seja autorizada a abertura de procedimento nos termos ora propostos;

b) Sejam designados, nos termos da presente proposta, os membros do juri;

¢) Sejam aprovados os métodos de sele¢do propostos;

d) Estabele¢a a Camara Municipal o prazo de 10 dias uteis para apresentagfo das

respetivas candidaturas”.

DELIBERACAO N° 218/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RATIFICAR O
DESPACHO DE 20 DE JUNHO DE 2024 DO EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA
CAMARA, PELO QUAL FOI AUTORIZADA A ABERTURA DE
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE
RELACOES JURIDICAS DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO

17 / 44




CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA
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RESOLUTIVO INCERTO NO AMBITO DA MEDIDA TO 1.3 RADAR SOCIAL -
CRIACAO DE EQUIPAS PARA PROJETO PILOTO, NOS TERMOS PROPOSTOS,
BEM COMO FORAM DESIGNADOS OS MEMBROS DO JURI DO
PROCEDIMENTO EM APRECO, APROVADOS OS METODOS DE SELECAO E
ESTABELECIDO O PRAZO DE 10 DIAS UTEIS PARA APRESENTACAO DAS
CANDIDATURAS “.

Ponto Nove da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n? 12 de 11 de junho de 2024 do exmo. Senhor

Presidente da Camara

ASSUNTO: Execucdo do Plano de Recuperacio e Resiliéncia (PRR) /Assinatura do

Termo de Responsabilidade e Aceitacio

A Proposta de Deliberagdo sustenta:

“A execugdo do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR), em todas as suas
vertentes, mas em especial, no dominio da habitagéo, ¢ uma das grandes prioridades do pafs.
No entanto, neste momento, verificam-se atrasos na execugio e sdo conhecidos os enormes
constrangimentos do Instituto da Habitagdo e Reabilitagdo Urbana (IHRU) na anélise e
aprovagdo das candidaturas recebidas no dominio da habitagéo (Aviso do 1° Direito).

Como forma de agilizagdo do processo de aprovagdo destes projetos, o Governo
prop0s a associagfio Nacional de Municipios Portugueses (ANMP) a subscrigdo, por parte
dos Presidentes de Camara Municipal, de um Termo de Responsabilidade que permita
avangar na execugdo fisica e financeira, sem aprovagdo formal das operagdes pelo IHRU.

Em causa estd uma Declaragdo, sob compromisso de honra, de que os projetos
cumprem os requisitos estabelecidos no Aviso do 1° Direito.

Por considerar que estamos perante objetivos muito relevantes para o pais e

reconhecendo-se a importdncia de agilizar o processo com os investimentos, a ANMP
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Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

considerou aceitdvel a subscrigdo, pelos eleitos locais, do Termo de Responsabilidade,
entretanto acordado e que se junta (em anexo).

Porém ha procedimentos legais que sdo competéncia dos servigos, proponho que
seja deliberado o seguinte:

- Alertar para o integral cumprimento dos normativos legais vigentes sobe este
assunto aos servigos responsidveis, pelo que a deliberagio aprovada deve ser
comunicada aos servigos envolvidos nesta tematica;

- Mandatar o Presidente do executivo, para em nome da Cimara, proceder a

assinatura do Termo de Responsabilidade e Aceitacio”.

A minuta do referido Termo de Responsabilidade e Aceitagdo, em forma de

fotocopia, faz parte integrante da Pasta de Documentos referente a esta Ata (Doc. 01).
DELIBERACAO N° 219/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE:

1)  APROVAR A ASSINATURA DO TERMO DE RESPONSABILIDADE
E ACEITACAO NOS TERMOS PROPOSTOS, BEM COMO MANDATAR O
EXMO. SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA PARA PROCEDER A SUA
ASSINATURA;

2) ALERTAR PARA O INTEGRAL CUMPRIMENTO DOS
NORMATIVOS LEGAIS VIGENTES SOBRE ESTE ASSUNTO AOS SERVICOS
RESPONSAVEIS, PELO QUE A DELIBERACAO APROVADA DEVE SER
COMUNICADA AOS SERVICOS ENVOLVIDOS NESTA TEMATICA .

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”
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Ponto Dez da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n® 32 de 21 de junho de 2024 da Vereadora

Senhora Paula Sofia Prada Pontes

ASSUNTO: Aceita¢do de Doagéio / Teresa Furtado

Sintese:

A Sr*. Teresa Furtado, pretende oferecer ao Municipio alguns Livros, sob a forma de

doagdo, designadamente:

Magonaria regular / José Manuel Anes

El gran secreto de Leonardo da Vinci / Lynn Picknett, Clive Prince

Quinta da Regaleira: Sintra, histdria e tradi¢do / Vitor Manuel Adrifio
Templarios: sua origem mistica / Pier Campadello

Ennoea ou aplicagdo do entendimento sobre a pedra filosofal / Anselmo
Caetano Munhoz de Abreu Gusméo e Castelo Branco

Vyassa: poema do senhor Bhagavad-Guita / coord. Anténio Barahona
Giardini della meditazione e del Paradiso / Paola Maresca

Giardini tra fantasia e immaginazione / Paola Maresca

Esoterismo islamico y taoismo / René Guéron

A viagem iniciatica ou os trinta e trés graus da sabedoria / Christian Jacq

A quinta de recreio dos marqueses de Pombal / Rodrigo Alves Rodrigues Dias
O Aleph / Jorge Luis Borges

Los dioses nunca nos abandonaron / Erich von Daniken

Sonhos: como o sonhar conduz a importantes descobertas espirituais / J.J.
Benitez

Sons sagrados / Ted Andrews
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Paio de Pele: a vila e a regifio do século XII ao século X VI / Jodo José Alves
Dias

The knights templar collection: a review of the Tomar discovery / Hamilton
White

Some famous pirates / Hamilton White

Rosslyn: then & now / Hamilton White

The templar tombstones / Hamilton White

Los exploradore de Hitler: SS-Ahnenerbe / Javier Martinez-Pinna

La fraude de la Sabana Santa y las reliquias de Cristo / Juan Eslava Galan
O ouro dos deuses / Erich von Daniken

Cartas de Helena Roerich, v.1, tomo 1: 1929-1938 / coord. J. Treiger
Cartas de Helena Roerich, v.1, tomo 2: 1931-1934 / coord. J. Treiger
Coragéo / Helena Roerich

Mundo ardente, V.3 / Helena Roerich

Mundo ardente, V.2 / Helena Roerich

Mundo ardente, V.1 / Helena Roerich

Nova era comunidade / Helena Roerich

Infinité, v. 1 / Helena Roerich

Infinité, v. 2 / Helena Roerich

Aum / Helena Roerich

Fraternidade / Helena Roerich

Supraterrestre: a vida interior, livro 1 / Helena Roerich

Supraterrestre: a vida interior, livro 2 / Helena Roerich

Agni loga / Helena Roerich

Hierarquia / Helena Roerich
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Nestes termos, € de acordo com o estipulado na alinea j) do n° 1, do artigo 33° do
anexo I, a Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, a Vereadora Senhora
Paula Sofia Prada propds ao Orgio Executivo Municipal, a aceitagdo da referida doagfo,
bem como que os referidos Livros passem a fazer parte do acervo da Biblioteca — Arquivo

Templéario de Vila Nova da Barquinha

DELIBERACAO N° 220/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, ACEITAR A TITULO
DE DOACAO OS LIVROS IDENTIFICADOS NA PROPOSTA DE DELIBERACAO,
BEM COMO JUNTAR OS MESMOS AO ACERVO DA BIBLIOTECA - ARQUIVO
TEMPLARIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA “,

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3. DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Onze da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n® 12 de 24 de junho de 2024 da Vereadora Senhora

Marina Lopes Hondrio

ASSUNTO: Protocolo de Cooperagiio entre o Municipio de Vila Nova da Barquinha e
a Secc¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo da Ordem dos Arquitetos

Sintese:
Conforme previsto no Estatuto da Associag@o dos Arquitetos Portugueses, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 176/98 de 3 de julho, na sua redagéo atual, a Ordem dos Arquitetos €

uma associagao Publica representativa de todos o0s que exercem a profissido de Arquiteto, em
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conformidade com os referidos Estatutos e com a Lei, prosseguindo as atribuigdes de
interesse publico que lhe sdo legalmente cometidas.

A referida Ordem tem por fim assegurar a salvaguarda do interesse constitucional
por um correto ordenamento do territorio, por um urbanismo de qualidade, pela defesa e
promogéo da paisagem, do patriménio edificado, do ambiente, da qualidade de vida e pelo
direito a arquitetura.

Nestes termos, ¢ por forma a promover uma cooperagdo nas dreas da Cultura,
Exercicio da profissdo de arquiteto, formagdo e encomenda publica de projetos e estudos no
dominio da arquitetura, a Vereadora Sr*. Marina Lopes Honério propds ao Orgfo executivo
Municipal, a celebragéo de Protocolo de Cooperagdo entre o Municipio de Vila Nova da

Barquinha e a Secgdio Regional de Lisboa e Vale do Tejo da Ordem dos Arquitetos.

A minuta do referido Protocolo de Cooperagio, em forma de fotocdpia, faz parte

integrante da Pasta de Documentos referente a esta Ata (Doc. 02).
DELIBERACAO N° 221/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, APROVAR A
CELEBRACAO DE PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE O MUNICIPIO DE
VILA NOVA DA BARQUINHA E A SECCAO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO
TEJO DA ORDEM DOS ARQUITETOS, NOS TERMOS E CONDICOES
PROPOSTAS *.

“MAIS FOI DELIBERADO POR UNANIMIDADE, APROVAR A MINUTA
DO RESPETIVO PROTOCOLO DE COOPERACAO”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3. DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”
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Ponto Doze da Agenda de Trabalhos

Documento: Informagdo de 24 de junho de 2024 da Divisdo Municipal de Servigos

Técnicos

ASSUNTO: Exercicio do Direito de Preferéncia na compra de iméveis

Sintese:

Nos termos do artigo 19° do Decreto-Lei n° 263-A/2007 de 23 de setembro, na sua

redacdo atual e no dmbito da intengio do exercicio ou nfo o direito legal de preferéncia

(CASAPRONTA), nos termos da Portaria n® 794-B/2007 de 23/07, foi presente ao Orgdo

Executivo Municipal, listagem dos imoéveis que a data de 24 de junho de 2024, se

encontravam no Balcio CASAPRONTA, para efeitos de exercicio ou ndo o direito legal de

preferéncia detido pelo Municipio.

O antncio que consta da referida lista € o seguinte:

[ ]

N° de pedido 81346/2024 de 13/06/2024;
N° de pedido 82038/2024 de 14/06/2024;
N° de pedido 82815/2024 de 17/06/2024;
N° de pedido 83585/2024 de 18/06/2024;
N° de pedido 83593/2024 de 18/06/2024;
N° de pedido 84985/2024 de 20/06/2024.

DELIBERACAO N° 222/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, NAO EXERCER O
DIREITO DE PREFERENCIA DETIDO PELO MUNICiPIO, NA COMPRA DOS
IMOVEIS IDENTIFICADOS ©.
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“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/201 3,DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Treze da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n®11 de 20 de junho de 2024 da Vereadora Senhora
Marina Lopes Honério

ASSUNTO: Autoriza¢iio nos termos do disposto no n°® 1 do artigo 9°, do Decreto/Lei
n° 209/2009 de 03 de setembro, para abertura de Procedimento Concursal Comum
para preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho do Mapa de Pessoal da CAmara
Municipal, para candidatos detentores de vinculo de Emprego Piblico por Tempo

Indeterminado

A Proposta de Deliberacéio sustenta:

“Tendo em consideraciio:

01 - A Estrutura Flexivel da CAmara Municipal publicada no DR. Regulamento n.°
223/2023 de 16 de fevereiro de 2023 :

02 - O Mapa de Pessoal do ano de 2024, aprovado pela Assembleia Municipal na
sessdo 21 de dezembro de 2023, sob proposta do Orgfio Executivo Municipal conforme
deliberagdo de 30 de novembro de 2023;

03 - A 1" alterag@io ao Mapa de Pessoal aprovada na reunifio da Assembleia Municipal
de 30 de abril de 2024 conforme proposta da Camara Municipal aprovada na reunifio de 10
de abril e no qual constam lugares vagos de: Técnico Superior — Arquitetura na Divisio
Municipal de Servigos Técnicos; Técnico Superior — Engenharia Civil- na Divisio
Municipal de Obras e Manutengdo e Assistente Técnico para a Divisdo Municipal de

Desenvolvimento Social.
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04 - Atendendo a que estes lugares e as fungdes neles insertas, sio tidas como de
primordial importincia no desenvolvimento das atribuigdes conferidas aos Municipios com
enfoque especial nas dreas das: Divisdo Municipal de Servigos Técnicos; Divisio Municipal
de Obras e Divisdo Municipal de Desenvolvimento Social;

05 - Ressalvando o disposto no n° 1, do artigo 30° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho,
diploma que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, doravante LTFP, bem
como Lei n.° 82/2023, de 29 de dezembro, que aprova o Or¢amento do Estado para o ano de
2024 que refere que os municipios que ndo se encontrem em situagdio de saneamento ou
rutura financeira podem livremente recrutar trabalhadores, assim como aumentar o seu
numero. Nos termos do art.40°, da Lei n°® 73/2013, de 03 de setembro (Regime Financeiro
das Autarquias Locais), no que diz respeito as regras de equilibrio orgamental, estas
encontram-se devidamente cumpridas;

06 - O municipio de Vila Nova da Barquinha ndo apresenta quaisquer
condicionalismos a contratagio de pessoal pois que no que concerne ao limite de
endividamento apurado nos termos do n° 1 e da alinea b) do n°® 3 do artigo 52° do referido
diploma legal o Municipio conta com margem de endividamento disponivel;

07 - O decreto-Lei n° 209/2009, de 03 de Setembro, que procedeu a aplicacio e
adaptagdo a Administragdio Local da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro (esta ultima revogada
pela Lei 35/2014, de 20 de junho), no que respeita as competéncias em matéria
administrativa dos respetivos Orgfios Autdrquicos determina nos artigos 4° e 9° que o
recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagiio de todos ou de alguns postos de
trabalho previstos e ndo ocupados nos mapas de pessoal, séo precedidos da aprovagdo do

respetivo Orgdo Executivo.

Proponho —

1 - Ao Orgdo Executivo Municipal, a abertura de procedimento concursal comum

para ocupagio de:
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Ref." A - Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho do mapa de pessoal da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos, para candidatos
detentores de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado para a carreira e
categoria de Técnico Superior — Arquitetura;

Ref.” B - Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho do mapa de pessoal da Divisdo Municipal de Obras e Manuteng#o, para candidatos
detentores de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado para a carreira e
categoria de Técnico Superior - Engenharia Civil;

Ref." C - Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho do mapa de pessoal da Divisdo Municipal de Desenvolvimento Social, para
candidatos detentores de vinculo de emprego pablico por tempo indeterminado para a

carreira e categoria de Assistente Técnico.

2 - Caraterizaciio dos postos de trabalho:

2.1.1- Ref.” A - Descrigdo genérica das funcdes para a carreira/categoria de técnico
superior constantes no Anexo a LTFP, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais corresponde
0 grau 3 de complexidade funcional:

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplica¢do de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugio de outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos orgaos e servigos.

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.

Representagdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando

opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
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2.1.2- Ref." B - Descrigdo genérica das fungdes para a carreira/categoria de técnico
superior constantes no Anexo a LTFP, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais corresponde
0 grau 3 de complexidade funcional:

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagfo e aplicacgio de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
deciséo.

Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugio de outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagéio comuns, instrumentais e operativas dos Orgéos e servigos.

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.

Representagdo do 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando
opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

2.1.3- Ref. C - Descri¢do genérica das fungdes para a carreira/categoria de
Assistente Técnico constantes no Anexo a LTFP, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais
corresponde o grau 2 de complexidade funcional:

O posto de trabalho em causa caracteriza-se, ainda, pelo desenvolvimento das
atividades inerentes a unidade organica para o qual € aberto o presente procedimento,
designadamente:

- Digitalizagéo de documentagio;

- Atendimento ao publico;

- Colaborag@o no tratamento técnico e na difusio de documentagio;

- Apoio ao levantamento e & arrumagcéo de documentos.

2.2 - A descrigdo das fungdes para as referéncias apresentadas ndo prejudica, nos
termos do n.° I do artigo 81.° da LTFP, a atribui¢éio aos trabalhadores de:

“Fungbes que lhes sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais os
trabalhadores detenham a qualificagdo profissional adequada e que ndo impliquem

desvalorizagdo profissional.
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3 - Posicionamento remuneratorio:

Ref.” A - Caso esteja integrado(a) na carreira/categoria de Técnico Superior a posigdo
remuneratdria serd a mesma na situagfo juridico-funcional de origem.

Ref.” B - Caso esteja integrado(a) na carreira/categoria de Técnico Superior a posigio
remuneratoria serd a mesma na situago juridico-funcional de origem.

Ref.* C - Caso esteja integrado(a) na carreira/categoria de Assistente Técnico a

posi¢do remuneratoria serd a mesma na situagéo juridico-funcional de origem.

4 - Requisitos de admissao (Ref* A, Ref? B e Ref.? C)

4.1 - Relagdo Juridica - S6 podem ser admitidos ao procedimento concursal os
individuos que, até & data limite para a apresentago das candidaturas, sejam detentores de
CTFP Contrato de Trabalho em Fungdes Puablicas por Tempo Indeterminado

4.2 - 56 podem ser admitidos ao procedimento concursal os individuos que, até a
data-limite para a apresentagdo das candidaturas, satisfagam os requisitos previstos no artigo
17.°, da LTFP, ou seja:

a) Ter Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituigdo, por
convengdo internacional ou por lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou ndo interditado,
independentemente do motivo, para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatéria.

5 - Requisitos habilitacionais:
5.1- Ref." A — Licenciatura em Arquitetura
5.2 — Ref." B — Licenciatura em Engenharia Civil

5.3 — Ref." C — 12° ano (ensino secundario)
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3.4 - Nio existe possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagéo
ou experiéncia profissional.

3.5 - Os candidatos possuidores de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro
deverdo, sob pena de excluso, apresentar com a sua candidatura documento comprovativo
correspondente ao reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau académico das

habilitagdes estrangeiras previstas pela legislagiio portuguesa aplicavel.

6 -Forma de apresentac¢io das candidaturas:

A candidatura deverd ser formalizada através de preenchimento de formulario
proprio disponivel na pagina (www.cm-vnbarquinha.pt) com indicagiio da referéncia a que
se candidata

6.1 - O formuldrio devera ser, obrigatoriamente, acompanhado de Curriculum Vitae
devidamente atualizado, detalhado e assinado, bem como de declaragdo emitida pelo servigo
de origem da qual conste a identificagdo do vinculo de emprego publico estabelecido, com
a carreira/categoria de que o candidato € titular, a descrigdo das fungdes exercidas, a posicdo
e nivel remuneratdrio e o correspondente valor pecuniério;

6.2 - A candidatura devera ser remetida para o seguinte endereco eletronico

recrutamento(@cm-vnbarquinha.pt

7 - Membros do juri do procedimento

7.1 Ref.* A -

Presidente: Francisco Varanda — Dirigente Intermédio — 2° grau da Divisdo
Municipal de Servigos Técnicos

Vogais Efetivos:

1* Vogal — Sénia Antunes - Técnica Superior na Divisio Municipal de Servigos
Técnicos

2° Vogal — Jodo Lopes — Dirigente Intermédio — 3° grau da Unidade Juridica de

Administragdo Geral e Recursos Humanos;
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Vogais Suplentes:

1° Vogal — César Oliveira Dirigente Intermédio — 2° grau da Divisdo Municipal de
Obras e Manutengéo

2° Vogal — Claudio Lopes - Dirigente Intermédio 3° grau da Unidade Municipal de
Obras e Manuteng#o.

O Presidente do Juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos legais, pelo 1°

vogal efetivo

7.2 Ref* B -

Presidente: César Oliveira - Dirigente Intermédio — 2° grau da Divisdo Municipal de
Obras e Manutengéo Vogais Efetivos:

1 Vogal — Claudio Lopes - Dirigente Intermédio 3° grau da Unidade Municipal de
Obras e Manutengéo

2° Vogal — Jodo Lopes — Dirigente Intermédio — 3° grau da Unidade Juridica de
Administragdo Geral e Recursos Humanos;

Vogais Suplentes:

1° Vogal — Francisco Varanda — Dirigente Intermédio — 2° grau da Divisdo Municipal
de Servigos Técnicos

2° Vogal — Sénia Antunes - Técnica Superior na Divisio Municipal de Servigos
Técnicos.
O Presidente do Juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos legais, pelo 1° vogal

efetivo

7.3 Ref.* C
Presidente: Lurdes Gil — Dirigente Intermédio — 3° grau da Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Social

Vogais Efetivos:
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1* Vogal — Gabriela Rodrigues - Técnica Superior na Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Social

2° Vogal - Helena Oliveira — Técnica Superior na Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Social Vogais Suplentes:

1° Vogal — Carla Cardoso -Técnica Superior na Divisio Municipal de
Desenvolvimento Social

2° Vogal — Evelina Gaspar — Assistente Técnica na Divisdio Municipal de
Desenvolvimento Social

O Presidente do Juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos legais, pelo 1°

vogal efetivo

8 -0 jiiri do periodo experimental ¢ composto pelos mesmos elementos do juri do

procedimento concursal a abrir.

9 — Métodos de selegiio a aplicar no presente procedimento

A selegdo dos interessados serd efetuada com base na andlise curricular,
complementada por uma Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), para a qual
apenas serdo contactados os candidatos pré-selecionados.

9.1 - A Avaliagio Curricular (AC) visa aferir os elementos, considerados pardmetros
de avaliagdo, de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, entre os quais a
habilitagdo académica ou nivel de qualificagdo (HA), a formagio profissional (FP), a
experiéncia profissional (EP) e a avaliagdo do desempenho (AD).

9.1.2 - 8¢ sera contabilizada a avaliagdo de desempenho devidamente comprovada,
nomeadamente através de declaragdo emitida pelos servigos, e apenas serdo contabilizados
os elementos relativos as habilitagdes, formagfo e experiéncia, na area do posto de trabalho

a concurso, que se encontrem devidamente concluidos e documentalmente comprovados.
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9.1.3 - A AC de cada candidato é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com
valoragdo até as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da soma ponderada das
classificagdes dos elementos a avaliar, de acordo com a seguinte féormula: AC = (20%HAB
+ 40%EP + 25%FP + 15%AD), e refletida numa ficha de avaliagdo curricular.

9.1.4 - No dmbito do método Avaliagio Curricular, pode ser exigida, a qualquer
candidato, a apresentagdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos no
curriculo que possam relevar para a apreciagdo do seu mérito € que se encontrem
deficientemente comprovados.

9.2.1 - A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) s6 para os candidatos pré-
selecionados visa obter informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungio
incidindo na avaliagdo das competéncias comportamentais identificadas no Perfil de
Competéncias aprovado para o posto de trabalho em concurso, extraidas da lista de
competéncias prevista para a respetiva carreira/categoria, constante da Portaria n.° 359/2013,
de 13 de dezembro. Esta entrevista deverd permitir uma analise estruturada da experiéncia,
qualificagdes e motivagdes profissionais, através de descrigdes comportamentais ocorridas
em situagdes reais e evidenciadas pelo candidato.

9.2.2 - A classificagdo final da EAC sera expressa numa escala de 0 a 20 valores,
obtida através de média simples ou ponderada, e expressa até as centésimas.

9.3 - A ordenagéo final dos candidatos que completem o procedimento sera efetuada
numa escala de 0 a 20 valores e que resulta da média aritmética da aplicagdo dos dois
métodos de avaliagio

9.4 - Para aplicagdo dos métodos de sele¢dio e respetivos pardmetros, quando
aplicavel, apenas serdo considerados os factos/elementos/aspetos devidamente

documentados.
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10 - Em situaciio de igualdade de valoragiio, aplicar-se-4 o disposto no artigo 24.°,
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, sem prejuizo do artigo 66.° da LTFP.
Persistindo o empate e esgotadas as formas de desempate entre os candidatos aprovados,
previstas no ponto anterior, serfio aplicados os seguintes critérios, sucessivamente:

1.° Candidato com maior numero de anos de experiéncia profissional em fungdes
idénticas as atribuigdes, competéncias ou atividades caraterizadoras do posto de trabalho;

2.° Candidato de menor idade.

Proponho assim que:

a) Seja autorizada a abertura de procedimento concursal comum para o
preenchimento dos postos de trabalho previstos e nfio ocupado no mapa de pessoal 2024
da Cimara Municipal de Vila Nova da Barquinha, nos termos apresentados;

b) Sejam designados, nos termos da presente proposta, os membros do jiri;

d) Seja aprovado o método de sele¢io proposto;

¢) Estabeleca a Cimara Municipal o prazo de 10 dias uteis para apresentagiio

das respetivas candidaturas”.
DELIBERACAO N° 223/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE:

1)  AUTORIZAR A ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
COMUM PARA PREENCHIMENTO DE 3 (TRES) POSTOS DE TRABALHO DO
MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL, PARA CANDIDATOS
DETENTORES DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO, NOS TERMOS PROPOSTOS;

2)  DESIGNAR PARA MEMBROS DO JURI DOS RESPETIVOS
PROCEDIMENTOS, OS ELEMENTOS PROPOSTOS NO PONTO 7 DA
PROPOSTA DE DELIBERACAO;
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3) APROVAR OS METODOS DE SELECAO PROPOSTOS E
CONSTANTES NO PONTO 9 DA PROPOSTA DE DELIBERACAO;

4) DEFINIR O PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS UTEIS PARA
APRESENTACAO DAS RESPETIVAS CANDIDATURAS .

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3. DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Catorze da Agenda de Trabalhos

Documento: Informagdo n® 907 de 24 de junho de 2024 do Gabinete de Apoio ao

Desenvolvimento e Empreendedorismo Local

ASSUNTO: Anilise de Candidatura ao Centro de Negécios de Vila Nova da
Barquinha / Vedamisto, Lda.

A Informagio sustenta:

“Apos analise interna da viabilidade econdmica elaborada pela Dr* Nadia Irra, e com
base no Relatério de sele¢do de empresas para o Centro de Negocios de Vila Nova da
Barquinha, o Nucleo de Planeamento Estratégico Operacional e de Desenvolvimento,
através do GADEL - Gabinete de Apoio ao empreendedorismo local, concluiu que a
empresa Vedamisto, Lda., preenche todos os requisitos constantes nos regulamentos do
Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, pelo que existem condi¢Oes para a sua
instalagéo, permitindo destacar:

*Sector de Atividade;

+Possibilidade de expansdo da atividade da Empresa;

*A Capacidade de concretizagdo do investimento demonstrada pelo investidor;

*Criagéio de postos de trabalho na regido;
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*Capacidade de concretizagdo do investimento demonstrada pelo investidor;
*Preocupagio da empresa em reduzir a pegada de carbono e em utilizar maquinas e
equipamentos mais eficientes;

*Sustentabilidade financeira do investimento comprovado pelo investidor”.

DELIBERACAO N° 224/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, APROVAR A
CANDIDATURA DA EMPRESA VEDAMISTO, LDA., PARA FUTURA
INSTALACAO NO CENTRO DE NEGOCIOS DE VILA NOVA DA BAQUINHA,
NOS REMOS DA PRESENTE INFORMACAO «.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAOQO
ATUAL.”

Ponto Quinze da Agenda de Trabalhos

Documento: Informagdo n® 908 de 24 de junho de 2024 do Gabinete de Apoio ao

Desenvolvimento e Empreendedorismo Local

ASSUNTO: Proposta de Qualificagfio de Projeto de Interesse Municipal ao abrigo do

Regulamento Barquinha Mais Investimento / Vedamisto, Lda.

A Informacio sustenta:

* Considerando:

- A criagdo de instrumentos de politica autdrquica que promovam o crescimento
econdmico, a atragfo de investimentos e a criagdo de emprego por parte do Municipio de
Vila Nova da Barquinha, insere-se na promog&o e no desenvolvimento do nosso territério,

¢ enquadra-se na alinea m), do n°2 do artigo 23° do Regime Juridico das Autarquias Locais;
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- O mesmo diploma, prevé, expressamente, que a Camara Municipal possui
competéncia material para promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a
realizagdo de eventos relacionados com a atividade econdmica de interesse municipal, cf
alinea ff), do n° 1 do artigo 33° do mesmo Regime;

- Na sequéncia deste normativo legal foi criado o Regulamento n® 759/2018 —
Regulamento Municipal de Incentivo a Fixagdo de Empresas — Barquinha mais
Investimento, publicado em Didrio da Republica, 2* serie, n® 216, 9 novembro de 2018,
aprovado e Reunido de Camara de 19 de setembro de 2018 ¢ na Assembleia Municipal de
28 de setembro de 2018. Determina o “Artigo 2° - Entidades beneficiarias. Sdo beneficiarios
potenciais dos apoios a conceder ao abrigo do presente regulamento as entidades
empresariais de qualquer natureza e sob qualquer forma juridica que se proponham
implementar projetos de desenvolvimento com tradugéo na criagdo liquida de emprego no
concelho de Vila Nova da Barquinha e cujo interesse municipal seja formalmente
reconhecido pelo Municipio™;

- O artigo 4°, deste regulamento, concretiza aquilo que se entende por interesse
municipal: Todos aqueles cuja implementagéo se traduza diretamente na criagdo de um
minimo de 10 postos de trabalho o que tem for¢osamente que ocorrer durante o periodo em
que vigorem os apoio municipais previstos no Regulamento (5 anos), salvo em situagdes
excecionais devidamente justificadas e aceites pelo Municipio de Vila Nova da Barquinha,
0 que deve ficar claramente explicitado na sede contratual (contrato escrito) prevista no
artigo 14°. Contrato de concesséo de apoios municipais, ji presente a reunido de executivo
e aprovado por unanimidade, em 27 de janeiro de 2021;

- Os apoios de natureza fiscal a atribuir as empresas consistem na iseng¢do de
pagamento dos seguintes impostos municipais: a) Imposto Municipal sobre as Transmissdes
Onerosas de Imoveis; b) Imposto Municipal sobre Imdveis; ¢) Derrama, bem como outros
apoios de natureza ndo tributdria que consistem na isen¢do de pagamento de taxas
municipais devidas pela concretizagdo das operagGes urbanisticas associadas ao tal projeto

empresarial.

37/ 44




CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

Desta forma, a empresa VEDAMISTO, LDA, com nimero de pessoa coletiva
507781627 com sede na EN366 km 21,10 Sitio dos Pogos, 2050-145 — Aveiras de Cima
apresentou candidatura ao Regulamento “Barquinha Mais Investimento” a 21-05-2024 com
base nos seguintes pressupostos:

- Objetivo do projeto empresarial: A Vedamisto, Lda. foi criada em junho de 2006 e
atualmente dispde de produtos/servigos como 4 tipos de vedagdes (em rede, em painel, em
chapa e cercas elétricas). Estas vedagdes atualmente sio compradas a fornecedores
comunitdrios e depois sdo instaladas pelas suas equipas de montagem junto dos clientes,
tais como portas e portdes de ferro (produzidas internamente na serralharia situada em
Aveiras de Cima), solugdes em madeira tratada/conica para integragio em vedagdes de
malha, assim como o fornecimento de colmo utilizado em chapéus de praia, telhados e
bungalows. Com a implementagdo do projeto “Unidade de fabrico de painéis e vedagio”,
pretende manter o seu atual leque de produtos/servigos, tendo como objetivo estratégico
passar a ser também produtora de painéis para vedagdes, lacados em varias cores e produzir
malha em ferro para o sector da construgo. Esta alteragdo do seu posicionamento na cadeia

de valor vai permitir passar a vender diretamente o produto a distribuidores.

- Previsio de criagdo de Postos de trabalho: 24

- Pedido de isengdo de pagamento dos seguintes impostos municipais:

- Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis

- Imposto Municipal sobre Imoveis;

- Derrama;

- Outros apoios de natureza néo tributdria que consistem na isengo de pagamento de
taxas municipais devidas pela concretizagdo das operagdes urbanisticas associadas ao tal

projeto empresarial.
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Face a presente candidatura (formulario em anexo) e considerando que foi alvo de
analise técnica por parte do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Empreendedorismo

Local, tendo obtido parecer favoravel, propde-se que:

a) A Cémara Municipal delibere qualificar de projeto empresarial de interesse
municipal para o Concelho de Vila Nova da Barquinha
b) Que este pedido de qualificagdo de interesse municipal seja remetido a Assembleia

Municipal para apreciagio e deliberagdo .

DELIBERACAO N° 225/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, QUALIFICAR COMO
DE INTERESSE MUNICIPAL O PROJETO APRESENTADO, BEM COMO
ISENTAR A VEDAMISTO, LDA., PESSOA COLETIVA N° 507781627 DO
PAGAMENTO DO IMT, IMI E DERRAMA, PORQUANTO O REFERIDO
PROJETO SE ENQUADRA NO N° 9 DO ARTIGO 16°, DA LEI N° 76/2013, DE 3 DE
SETEMBRO E NOS ARTIGOS 3° A 5° DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE

INCENTIVO A FIXACAO DE EMPRESAS - BARQUINHA MAIS
INVESTIMENTO (DIARIO DA REPUBLICA N° 16, 2* SERIE DE 9 DE
NOVEMBRO DE 2018) «.

“MAIS FOI DELIBERADO POR UNANIMIDADE, REMETER A
ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA APRECIACAO E DELIBERACAO”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Dezasseis da Agenda de Trabalhos
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Documento: Proposta de Deliberagdo n? 14 de 24 de junho de 2024 do Exmo. Senhor

Presidente da Camara Municipal

ASSUNTO: Atribuicio de Lotes (8, 9, 10 e 11) para Empresa a Instalar no Parque
Empresarial — Centro de Negécios de Vila Nova da Barquinha (CDN) / Vedamisto,
Lda.

Sintese:

Na sequéncia da aprovagdo da candidatura para instalagdo de novas empresas no
CDN - Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, e da competéncia atribuida a
Cémara Municipal, para deliberar sobre a venda dos lotes do referido Parque Empresarial,
¢ ainda face aos elementos e fundamentos constantes do Relatério elaborado pelo Nucleo
estratégico, Operacional e de Desenvolvimento, o Exmo. Senhor Presidente da Camara
propds ao Orgdo executivo Municipal aprovar a venda dos Lotes n%. 8,9, 10 e 11 a empresa

Vedamisto, Lda., pelos seguintes valores:

Empresa Lote Dimensiio Valor de Aquisiciio
8 2367,40 m2 16.571,80€
i 9 2824.00 m2 19.768,00€
Vedamisto, Lda.
10 2856,20 m2 19.993,40€
11 2854,50 m2 19.981,50€

TOTAL 10902,10m?2 76.314,70€

DELIBERACAO N° 226/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, VENDER OS LOTES
N°S. 8,9, 10 E 11 DO CDN — CENTRO DE NEGOCIOS DE VILA NOVA DA
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

BARQUINHA, A EMPRESA VEDAMISTO, LDA., NOS TERMOS E VALORES
ROPOSTOS «.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”

Ponto Dezassete da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n? 15 de 25 de junho de 2024 do Exmo. Senhor

Presidente da Cdmara Municipal

ASSUNTO: Contrato Local de Desenvolvimento Social / CLDS 5G

A Proposta de Deliberagéo sustenta:

“O Municipio foi convidado a apresentar candidatura nos termos do ANEXO 1.

Determina a norma do artigo 11° da Portaria n® 428/2023, de 12 de dezembro:

“1- A camara municipal constitui-se entidade coordenadora local da parceria
(ECLP) em cada CLDS, sem prejuizo do disposto do niimero seguinte.

2 — A Camara Municipal pode selecionar uma ECLP (Entidade Coordenadora
Local de Parceria), mediante parecer obrigatério do CLAS (Comissdo Local de Acgdo
Social), de entre entidades de direito privado sem fins lucrativos que atuem na drea do
desenvolvimento social, designadamente, instituicoes de solidariedade social (IPSS)..”

Atendendo que a Santa Casa da Misericérdia IPSS desenvolveu o anterior projeto
CLDS 4G e que o mesmo foi cumprido nos seus objetivos.

Tendo em conta o parecer do CLAS qu7e reunido em 11 de margo de 2024, deu o
parecer positivo para a entidade executora ser a Santa Casa da Misericordia, conforme
ANEXO II.

Proponho que seja esta a entidade selecionada.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

Otrossim, atendendo a que:

- A atribuigdio do Municipio no dominio da agéo social, ao abrigo da alinea h) do n°
2, do artigo 23° do Anexo I, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro;

- A necessidade de criar, em Vila Nova da barquinha, as condi¢des necessarias a
instalagdo do programa CLDS 5G, que tem como objetivo o previsto no ANEXO I;

- A adequabilidade do imével onde outrora se instalou um espago comercial, do qual
¢ o Municipio proprietdrio, e que tem as valéncias necessarias para aquele fim e que,
inclusive, j4 foi utilizado no anterior programa CLDS 4G;

- A necessidade de formalizar um Contrato de arrendamento entre o Municipio ¢ a
santa Casa da Misericordia de Vila Nova da Barquinha;

Proponho, assim, ao ilustre Orgo executivo, ao abrigo da atribuigdo conferida ao
Municipio no dominio da Agdo Social, alinea h) do n° 2, do artigo 23°, do Anexo I da Lei

n°® 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a celebracio de um Contrato de Arrendamento

para fins ndo habitacionais, a celebrar entre 0 Municipio de Vila Nova da Barquinha e a

Santa casa da Misericordia de Vila Nova da barquinha, minuta que se junta a presente
proposta, dela fazendo parte integrante como ANEXO II1.
Mais se propde, que seja mandatado o Presidente da Camara para a celebragio do

contrato”.

A minuta do referido Contrato de Arrendamento, em forma de fotocopia, faz parte

integrante da Pasta de Documentos referente a esta Ata (Doc. 03).

DELIBERACAO N° 227/2024

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE:

1) SELECIONAR A SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA
NOVA DA BARQUINHA, COMO ENTIDADE COORDENADORA LOCAL NO
AMBITO DO PROJETO CLDS 5G;
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

2) AUTORIZAR A CELEBRACAO DE CONTRATO DE
ARRENDAMENTO PARA FINS NAO HABITACIONAIS A CELEBRAR ENTRE O
MUNICIPIO E A SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA NOVA DA
BARQUINHA, PARA INSTALACAO FiSICA DO PROJETO;

3) APROVAR A MINUTA DO REFERIDO CONTRATO DE
ARRENDAMENTO, NOS TERMOS E CONDICOES PROPPOSTOS ¥,

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3.DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA REDACAO
ATUAL.”
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 26/06/2024

(1) PAGAMENTOS RATIFICADOS

A Camara deliberou ratificar as decisdes do Ex.™ Sr. Presidente pelas quais autorizou os pagamentos

registados no livro respetivo, sob os nimeros

cujas importancias, credores e fornecimento ou causa foram indicados, que totalizam a importancia de

(1) PAGAMENTOS AUTORIZADOS

A Camara deliberou, ainda, autorizar a efetivagdo dos pagamentos das despesas registadas

no livio préprio sob os nimeros 2009 a 2116/2024, inclusive.

e também relacionados na nota anexa, no total de 583.947,37€ (quinhentos e oitenta e trés mil, novecentos e
quarenta e sete euros e trinta e sete céntimos).

1) ENCERRAMENTO # 1
Néo havendo outros assuntos a tratar nesta reunido, o Ex.™ Sr. Presidente decl Lrou encerrada a
ordem de trabalhos, eram dezasseis horas, para constar se Iavrou;'p;rjij‘fte ata, que vailder assinada por
Iy,

W P

aquele Ex.™. Sr. Presidente e Secretario.

g

P

(1) -Numeragao seguida dos titulos.

(a) - Se houver periodo de intervengdo do publico referir o facto e fazer a
stimula do que se passar na folha complementar sob o titulo respetivo
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Cémara Municipal de Vila Nova da Barquinha

Pasta de Documentos
Referente a Reuniao de
26 de junho de 2024




0.l

Homologo Homologo
Ministro Adjunto Ministro das Infraestruturas
e da Coesdo Territorial e Habitacio

Termo de Responsabilidade e Aceitagio

O Municipio , com o numero de identificagio fiscal n.°
, aqui representado pelo/a Presidente da CAmara,
(nome completo), a0 abtigo da alinea
a) do n.° 1 e alinea f) do n.° 2, ambas do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12
setembro, na sua atua redagio, na qualidade de Beneficiario Final da candidatura
submetida no ambito do Awvise de Publicitagdo N.° 01/CO2-101/ 2021, Investimento
RE-CO2-402 - Programa de Apoio a0 Acesso & Habitagio, Componente 02 - Habitagio,
do Plano de Recuperagiio e Resilitncia (PRR), junto do THRU, LP., cujo formulatio
constitui Anexo I do presente Termo de Responsabilidade, de ora em diante
designada por Candidatura, com o SIGA n.° , DECLARA, sob
compromisso de honra e para os devidos e legais efeitos, que:

2) A Candidatura cumpre todos os requisitos, condi¢des de acesso e de
clegibilidade, bem como as condi¢Ses técnicas exigidas ou exigiveis no
ambito do Aviso de Publicitacio N.° 01/C(02-i01/2021, na sua atual
redacio;

b) Tem conhecimento que o valor da comparticipagio financeira nio
reembolsivel a financiar pelo IHRU, I.P. corresponders, transitoriamente,
até a conclusiio da anilise da candidatura, ao valor de investimento de

, podendo vir a ser ajustado pelo THRU, em conformidade
com as tegras do concurso, mediante simples troca de correspondéncia;

c) Tem conhecimento que o presente Termo de Aceitagio substitui o contrato
de comparticipagdo, para todos os efeitos legais, nomeadamente os
previstos no artigo 70.° do Decreto-Lei n.° 37/2018, de 4 de junho, na sua
redagio atual, no artigo 14.° da Portaria 230/2018, de 17 de agosto, na sua
atual redagio e no ponto 6. do Aviso de Publicitacio N.° 01/C0O2-101/2021
- COMPONENTE 02 — Habitagio - Programa de Apoio ao Acesso &
Habita¢io

d) A situagdo contributiva e tributatia do Municipio se encontra regularizada;

e) Se compromete a dirimir e a esclatecer quaisquer questdes relativas aos
requisitos, condigdes de acesso e de elegibilidade da Candidatura que
venham a ser colocadas pelo IHRU, L.P., no prazo de 10 dias tteis, até ao
pedido do primeiro desembolso (2.* tranche) sob pena de caducidade da




Candidatura, do ndo desembolso do montante de financiamento previsto
ou da ordem de devolugio, por parte do municipio, da verba anteriormente
recebida, conforme os termos previstos;

f) Tem conhecimento e se obriga a cumptir as normas legais e regulamentares,
nacionais e europeias apliciveis 2 Candidatura, nomeadamente, o Decreto-
Lein.” 37/2018, de 4 de junho, as Portarias n.° 230/2018, de 17 de agosto,
e n.” 138-C/2021, de 30 de junho, nas suas atuais redagdes, 0 normativo
eutopeu aplicavel ao Plano de Recuperacio e Resiliéncia, o Aviso n.°
01/C0O2-i01/2021, as Orientacdes Técnicas da Estrutura de Missio
Recuperar Pottugal e as do IHRU, LP., bem como se obriga, especialmente,
a
i. Comunicar as altera¢des ou ocorréncias relevantes que ponham em

causa 0s pressupostos relativos 4 aprovacio do Projeto constante da
Candidatura;

il. Aceitar, sem prejuizo de outros mecanismos de acompanhamento e
controlo que venham a ser adotados, o acompanhamento e controlo,
pot patte das entidades nacionais e comunititias competentes no
dmbito do PRR, para verificagio da boa execucio e legalidade do
Projeto constante da Candidatura e do cumptimento dos objetivos e
das obrigagSes resultantes deste contrato;

ifi. Repor os montantes indevidamente recebidos.

tv. Utlizar e tratar os dados pessoais relativos 4 informagio a recolher
apenas para os fins do presente Termo, pela duracio das auditorias de
quitagdo e dos processos de controlo relacionados com a utilizagdo dos
fundos;

v. Adotar as medidas adequadas no que respeita 4 prevencio, detecdo e
cotregdo de fraudes, corrupgio, conflito de interesses e duplo
financiamento;

vi. Cumprit os notmativos em matéria de contratagio publica
relativamente 4 execugio do projeto, disponibilizando ao IHRU, LP.,
toda a documentagio necessitia ou por este solicitada para comprovar
O respetivo cumprimento.

g) Se responsabiliza pela execugdo da Candidatura até 30 de junho de 2026,
inchindo a celebragio dos contratos de arrendamento ou de
subarrendamento com os agregados destinatirios das habitacdes
financiadas;

h) Tem conhecimento que o IHRU, I.P, tem o direito de suspender a
disponibilizagdo dos montantes da comparticipacio, nomeadamente, nos
seguintes casos:

i Nido cumprimento pontual, pela Entidade Beneficiaria, das obrigages
legais constantes do Decreto-Lein.° 37/2018, de 4 de junho, da Portaria
n.” 230/2018, de 17 de agosto, da Portaria n.° 138-C/2021, de 30 de
junho, nas suas atuais redac¢ées, do Aviso n.® 01/C02-101/2021, das

by A




OT aplicaveis ao Projeto e ao Programa, e contratuais decortentes do
presente contrato;

it.  AlteracBes 20s elementos determinantes da decisdo de aptovagio que
ponham em causa o mérito da operagio;

iit. Nido envio pela Entidade Beneficidtia, no prazo determinado, de
clementos solicitados, salvo se for aceite a justificagio que venha,
eventualmente, a ser apresentada;

i) Tem conhecimento que constitui fundamento suscetivel de determinar a
resolugdo e a devolugio das quantias indevidamente recebidas, a
verificagdo, entre outras, das seguintes situagdes:

i. Investimento ndo executado ou concluido em violacio das condigées
estabelecidas no presente contrato, no Aviso n.° 01/C02-i01/2021 ¢
na legislagio nacional e comunititia aplicivel ao financiamento do
Programa;

i. Nio celebragio dos contratos de arrendamento ou de subarrendamento
com os agregados destinatarios das habita¢des financiadas até 30 de
junho de 2026;

. A imputagio de despesas no Projeto nio relacionadas com a execugdo
da operagio;

tv. Ocotténecia de situagdes de fraude, de cotrupgio ou duplo
financiamento.

j) Tem conhecimento de se receber apoio financeito por patte de outra
entidade, contra o disposto no attigo 9.° do Regulamento (EU) 2021/241
conjugado com o artigo 21.° do Decreto-Lein.® 37/2018, de 4 de junho, na
sua atual redagio, deve restituir ao IHRU, 1. P., a patte da comparticipagio
por este concedida de valor igual ao do outro apoio, sem prejuizo de, no
caso da atuagdo da Entidade Beneficidtia configurar a violagio de outtas
normas legais e contratuais aplicaveis, ser exigivel a totalidade da
comparticipagdo concedida,

k) Declara que todos os movimentos telativos ao financiamento devem ser
efetuados através da conta bancitia especifica, abetta no Banco:

IBAN

(Assinatura)




O INSTITUTO DA HABITACAO E DA REABILITACAO URBANA, LP,
instituto publico dotado de autonomia administrativa e financeira e pattiménio
ptoptio, com sede na Avenida Columbano Bordalo Pinheiro, n.° 5, em Lisboa,
pessoa coletiva ndmero 501 460 888, com o correio eletrénico thru@ihru.pt, de
ora em diante designado por IHRU, LP., na qualidade de “Beneficidtio
Intermediario", representado por , que outorga na qualidade de
Presidente do Conselho Diretivo, a0 abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 5.°
do Decreto — Lei n.® 175/2012, de 2 de agosto, na sua atual redacio,
DECLARA que, apés o apuramento do efetivo valor da comparticipagio
financeira nido reembolsivel, no prazo miximo de 90 dias, o IFIRU, I.P.
disponibiliza a tespetiva verba nos termos previstos no Aviso de Publicitacio
N.* 01/CO2-101/2021 - COMPONENTE 02 — Habitagio - Programa de
Apoio 20 Acesso 4 Habitagdo, semn prejuizo da disponibilizagio imediata do
adiantamento ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 3.° A da Portaria n.° 138-
C/2021, de 30 de junho, na sua atual redacio.

(Assinatura)




Anexo I
(Formulario da Candidatura)
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ORDEM DOS ARQUITECTOS
SECCAQO REGIONAL DE LISBOA
EVALEDOTEJO

Barctuinha

REGT

PROTOCOLO DE COQPERACAD
ENTRE O MUNICIPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA E A SECGAO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO TEJO
DA ORDEM DOS ARQUITECTOS

Entre:
O Municipio de Vila Nova da Barquinha, com sede na Praca da Repuiblica 2260-411 Vila Nova da Barguinha, pessoa

coletiva n2 506 899 250, neste ato representada pelo Presidente da Camara Municipal, Fernando Manuel dos Santos
Freire, como 12 Qutorgante e adiante também designado por Municipio,

e

Ordem dos Arquitectos ~ Sec¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo, associacao publica profissional com sede na Trav. do
Carvalho, n¢ 23, em Lisboa, pessoa coletiva n2 500802025, neste ato representada pelo Presidente do Conselho Diretivo
Regional de Lisboa e vale do Tejo, Arq2. Pedro Novo, no uso da competéncia delegada pelo Presidente do Consetho
Diretivo Nacional ao abrigo do disposto no artigo 208, n2 3 do Estatuto da Ordem das Arquitectos em 24 de abril de 2024,
como 22 Qutorgante e adiante também designada por SR-LVT,

Ambos, quando indicados em conjunto, também designados por Partes,

Considerando que:
A. Nos termos do artigo 232 do Regime Jurfdico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei ne 752013, de 12 de

setembro, na sua atual redagéio, o Municiplo dispde de atribuicBes, nomeadamente, nos dominios do i)
equipamento rural e urbano, fi} patriménio e cultura, e i) ordenamento do territério e urbanismo;

B. Na prossecucdo dessas atribuigdes, compete a Camara Municipal, de acordo com o artigo 332 do mesmo
diploma, designadamente, i) aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a adjudicagdo
de empreitadas e aquisicio de bens e servigos, ii) assegurar, incluindo a possibilidade de constituicdo de
parcerias, o levantamento, classificagdo, administragdio, manutengfio, recuperagiio e divulgacio do patriménio
natural, cultural, paisagistico e urbanistico do Municipio, e iii) exercer o controlo prévio, designadamente nos
dominfos da construgdo, reconstrugdo, conservacio ou demolicio de edificios;

C. Deacordo com o respetivo Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei n2 176/98, de 3 de julho, na sua atual redacdo, a
Ordem dos Arquitetos € a associagdo publica representativa de todos os que exercem a profissdo de arquiteto,

em conformidade com esse Estatuto e com a lei, prosseguindo as atribuicbes de interesse publico que lhe sdo

legalmente cometidas;




ORDEM DOS ARQUITECTOS
SECCAQ REGIONAL DE LISBOA
E VALE DO TEJO

Baraquinha

S

b}Semindrios e reunides tematicas com arquitetos;

c}Instituicdo de um Prémio de Arquitetura destinado ao reconhecimento e valorizagdo da arquitetura;

d}Promocgio de visitas a obras;

e)Realizacdo de open houses que promovam e divulguem a arquitetura local.

2. Entre 1 de outubro e 30 de novembro de cada ano, as Partes deverdo definir o programa a desenvolver no
ano seguinte, incluindo os mefos a afetar as diversas acdes, a partilha dos respetivos encargos, e os
responsaveis pefa sua concretizagdo, para aprovagéo pelos rgdos competentes.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, deve ser constituido, até 3 data do inicio dos trabalhos de

programagdo, um grupo de trabalhe, constituido por dois representantes de cada Parte.

4. Os contactos a estabelecer para a criagdo do grupo de trabalho referido no nimero anterior deveriio ser
efetuados através dos seguintes enderegos:
a)  Municipio:
A/C do Vereador/a com o pelouro do urbanismo
ver.obras@cm-vnbarguinha.pt
b}  SR-LVT:
A/C Presidente da SR-LVT da Ordem dos Arquitectos

Wt.presidencia@ordemdosarquitectos.org

il.EXERCICIO DA PROFISSAO

1. As Partes colaborardo no sentido de fomentar a partilha de conhecimenta e propercionar melhores condictes

para o exercicio da profissio dos arquitetos que desenvolvem o seu trabalho na regido.

2. Sem prejuizo de outras que venham a ser implementadas, as Partes propSem-se concretizar as seguintes
fniciativas:
a)Constituicdo de um grupo de trabalho intermunicipal destinado a promover a simplificagio de

procedimentos relativos a operagBes urbanisticas;

b)Criacdo de um canal de comunicacdo entre representantes das Partes que agilize o esclarecimento de

dividas e questdes que sejam suscitadas junto da SR-LVT ou da Camara municipal relativas a operagBes

urbanfsticas;




ORDEM DOS ARQUITECTOS
SECCAO REGIONAL DE LISEBOA
E VALE DO TEJO

Barql,xinha

et

3. Esses servigos serdo prestados nos termos e condigdes a acordar pelas Partes, admitindo-se a possibilidade de

a SR-LVT aplicar uma redugdo aos pregos praticados em funcgio do nlimero de contratos de assessoria que the

sejam adjudicados em cada ano civil.

VI.DISPOSIGOES FINAIS

1. O presente protocolo tem a duragdo de dois anos, considerando-se automaticamente renovado por iguais

perfodos, salvo se for denunciado por qualguer das Partes com a antecedéncia minima de 6 meses

relativamente a data do seu termo ou do das suas renovacdes.
2. Aresolugdo de qualsquer litigios decorrentes da interpretacdo ou execugdo do presente Protocolo deverdo ser

resolvidos pela via consensual, através de documento assinado por ambas as partes.

Em de junho de 2024

Primeiro Qutorgante Segunde Qutorgante




B oo e
O Municipio de Vila Nova da Barquinha, adiante designado por MVNB, pessoa
coletiva n” 506 899 250, com sede na Praca da Repiblica N7, em Vila Nova da
Barquinha, representado pelo Presidente da CAmara, Fernando Manuel dos
Santos Freire, como primeiro Outorgante ou Senhorio;

e

Santa Casa da Miseric6rdia de Vila Nova da Barquinha, com sede na Rua José
Filipe Reborddo, cartdo de identificagdo de pessoa coletiva namero 501227300,
representada por Hélder jesus Brito da Silva, que outorga neste ato na qualidade
de Provedor, e Jodo Manuel Alves Gralha, na qualidade de tesoureiro, Segundo
Outorgante ou Arrendatario.-~----—-se-s-m-semeamceeeme e

Considerando qUE -----mmrere e
a) O Primeira Outorgante ¢ dono e legitima proprietaria do prédio urbano sito
na Rua D Maria Il Bloco R/C 22260-368 Vila Nova da Barquinha, freguesia e
concelho de Vila Nova da Barquinha, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Vila Nova da Barquinha , artigo matricial n 616 daquela freguesia,
inscrito na respetiva matriz urbana sob o niimero 688.

b) Ap6s anilise, pelo Segundo Outorgante, da adequabilidade do imével acima
referido ao fim a que se destina - instalagio da CLDS4G - ¢ 0 mesmo foi
considerado satisfatOrio; «-—---mmrmem e e
E livremente e de boa-fé celebrada e reduzido a escrito, o presente Contrato de
Arrendamento para fins nao habitacionais, o qual se rege pelas cldusulas
seguintes:

Clausula Primeira
(Prédio)

O Primeira Outorgante é dona e legitima proprietéria do prédio urbano sito Rua
D Maria Il Bloco R/ C 22260-368 Vila Nova da Barquinha, freguesia e concelho de
Vila Nova da Barquinha, descrito na Conservatéria do Registo Predial de Vila
Nova da Barquinha , artigo matricial n° 616 daquela freguesia, inscrito na
respetiva matriz urbana sob o namero 688.

Clausula Segunda
(Objeto)

1. Pelo presente contrato o Primeiro Qutorgante d4 de arrendamento a Segunda
Outorgante, que aceita, conforme descricio da Caderneta Predial Urbana, que se
anexa e que do presente contrato faz parte integrante.——-----eeuoem e
2. A Segunda Outorgante aceita o locado no estado em que se encontra e
reconhece, expressamente, que 0 mesmo néo enferma de vicio que o desvalorize
ou impega a realizacéo cabal do fim a que se destina, —-—----sse—-eeeeee e
3. A Segundo Outorgante assume a obrigagdo de cumprir as regras de seguranca
do prédio e dos seus utentes, respeitando a legislagdo e todas as exigéncias
técnicas aplicaveis & SeGUIANGCA. «—--—--smmmmm e




Clausula Terceira
(Duragdo do contrato)

1. O presente contrato de arrendamento 6 celebrado pelo prazo de 3 (anos) anos,
renovando-se por iguais perfodos, quando néo seja efetivada, por qualquer das
partes, a oposicio a renovacdo, nos termos previstos na Clausula Quinta do
presente contrato, ---- e - ---

2. As partes acordam de forma expressa e irrevogével que o presente contrato de
arrendamento ndo habitacional ¢ celebrado a0 abrigo da liberdade contratual
prevista no artigo 1110° do Codigo Civil, reconhecendo que este sera o regime
aplicavel ao contrato, ndo podendo o prazo estabelecido ser entendido ou
invocado como a fixacio de um prazo certo ou de aplicagfio a este contrato do
regime dos contratos de duracio indeterminada, nos termos dos artigos 1095° ¢
seguintes e 1099° e seguintes do COdigo Civil mmmmmmmmmmmnmeceee

3. Findo o prazo estabelecido no n.° 1, aSegunda Outorgante obriga-se a entregar
o locado & Primeira Outorgante, no estado em que o recebeu, pagando as
reparagbes que para o efeito forem necessdrias, ressalvadas as deterioragSes
inerentes a uma prudente utilizagao. - - —ee- mmem

Clausula Quarta
(Renda)

1. A renda anual, por acordo das partes, sera de 3600,00 € (trés mil e seiscentos
euros), paga, pela Segunda Outorgante em regime de duodécimos de 300,00 €
(trezentos euros) no primeiro dia til do més imediatamente anterior aquele a
que diga respeito, devendo ser Paga até ao oitavo dia de cada mas.---<-—-ee oo
2. A renda sera paga por depésito ou transferéncia bancaria para o IBAN PT50
0035 0876 00000013430 46, do Banco Caixa Geral de Depésitos.

3. A renda estipulada nio fica sujeita ao regime de atualizagBes anuais previsto
no artigo 1077° do Cédigo Civil.

Clausula Quinta
(Oposigdo A renovagio e dentncia)

1. Os outorgantes s6 podem opor-se a renovacio do presente contrato para o seu
termo, mediante comunicagéo escrita, registada e sob aviso de receqdo, a enviar
a contraparte com a antecedéncia minima de 90 (noventa) diag,-----me-meeeeeeeece.
2. As partes obrigam-se, Cxpressamente, a cumprir o prazo inicial, nio sendo
possivel denunciar o contrato para momentos intermédios, acordando que
qualquer comunicagdio de dendncia efetuada em momento intermédio por
qualquer uma das partes apenas produziré efeitos para o termo do prazo

3. A oposigao & renovacdio do presente contrato, nos termos fixados na presente
Clausula, ndo confere a outra o direito a qualquer compensagao. - -vmree-weereme-
4. A oposigo a renovaco considera-se eficaz, logo que a carta enviada sob aviso




de rececao haja sido remetida para a morada constante do presente contrato em
condi¢oes de ser recebida pelo desting QL0 e

Clausula Sexta
(Encargos e despesas)

fornecimento de Servigos  pablicos essenciais, designadamente, agua,
eletricidade, gas, telefone, internet e televisio por cabo, bem como todas as
despesas  relacionadag com o fornecimento daqueles Servicos, bem como
eventuais taxas, contribui¢des e alugueres cobrados Pelos  respetivos
fornecedores, resultantes da utilizacdo dagueles SeIvicos no imovel arrendado,
relativas ao perfodo de vigéncia deste contrato,memeeeerrr wommaans

(Obras)

manutencio e conservaciio ordindria do interior do locado e das suas instalacGes
técnicas, woeeeoeo R e S

respetivag instalag()es técnicas, Sempre que estas ge encontrem em estado de
obsolescéncia, bem como aquelas que sejam impostas por Lei, Regulamento oy
ordem i AN, 7T BT Tk Regulamento o

3. Sdo, ainda, da responsabilidade e conta do Primeiro Outorgante, as obras de
adaptagdo de b e 8 Obras de
4. Todas as obras e benfeitorias que venham a ser realizadas no locado pela
Segunda Outorgante, quando ndo possam ser levantadas, ficarso 4 fazer parte
integrante do mesmo, sem que seja devida qualquer indemnizacio oy

Clausula Oitaya
(Casos fortuitos oy de for¢a maior)

Em caso de incéndio, inundagio, sismo oy Quaisquer outros fen6menos naturajs
bem como alteragdes de ordem ptblica que destruam oy inutilizem total oy
parcialmente o loca] arrendado, o presente contrato caducara automaticamente.-



Clausula Nona
(Acesso)

A Segunda Outorgante obriga-se a permitir a Primeira Outorgante o acesso ao
locado por si ou por pessoa para o efeito credenciada, desde que notificada com
antecedéncia ndo inferior a 48 Roras,---e——w-e=eecewemmmeeeeoeees o

Clausula Décima
(Comunicagdes)

1. Todas as notificagBes necessdrias serdo feitas para os domicilios
convencionados dos Outorgantes,-------ememsemccceemeeeeeenee.

Clausula Décima Primeira
(Foro)

1. Para todo e qualquer litigio emergente da interpretagio e aplicagao do presente
Contrato é competente, por acordo entre os Outorgantes, o foro da Comarca de
Santarém, com expressa rentincia de qualquer outro.------------

2. As situagSes nfio previstas no presente Contrato serdo reguladas pelas
disposictes legais em vigor. - --
3. Os Outorgantes aceitam o presente contrato nos termos exarados.-———ee-.
Celebrado em quadruplicado, destinando-se um exemplar ao respetivo Servico
de Finangas (Administragdo Tributsria e Aduaneira - AT), para pagamento do
respetivo Imposto do Selo, um para a Senhoria, um para o Arrendatdrio, e ainda
um quarto exemplar destinado a organizar os contratos relativos ao fornecimento
de servicos publicos essenciais: dgua, eletricidade, gés e telecomunicaces, a
entregar nos servigos competentes, ----m------ - -

Vila Nova da Barquinha, de de

PRIMEIRO OUTORGANTE

O Presidente da Camara

(Fernando Manuel dos Santos Freire)




SEGUNDO OUTORGANTE

O Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Vila Nova da Barquinha

(Hélder Jesus Brito da Silva)

O Tesoureiro da Santa Casa da Misericérdia de Vila Nova da Barquinha

(Jodo Manuel Alves Gralha)




